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Положение о порядке оказания платных образовательных услуг  

1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации оказания платных 

образовательных услуг в МБУДО «АЦРДО» «ДАР». 

1.2. Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012г. № 

273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", законом РФ от 07.02.1992г. № 2300-1 

"О защите прав потребителей", постановлением Правительства РФ от 15.09.2020 г. № 

1441 "Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг", иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, органов местного самоуправления, регулирующие отношения в сфере 

оказания платных образовательных услуг и Уставом Учреждения.  

1.3. В настоящем Положении регулируются отношения, возникающие между 

Учреждением (Исполнителем) и обучающимися и (или) их родителями (законными 

представителями), заказчиками при оказании платных образовательных услуг не 

урегулированные Правилами оказания платных образовательных услуг, утвержденными 

постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 г. № 1441.  

1.4. В соответствии с целями и задачами, определёнными Уставом,  Учреждение может 

реализовать платные образовательные услуги за пределами определяющих его статус 

образовательных программ с учётом потребностей населения и на основании договора.  

1.5. Основными целями и задачами оказания платных образовательных услуг являются 

полное и всестороннее удовлетворение образовательных потребностей обучающихся и их 

родителей (законных представителей), привлечение дополнительных источников 

финансирования.  

1.6. Настоящее Положение обязательно для исполнения всеми обучающимися, их 

родителями (законными представителями), иными лицами, и работниками Учреждения.  

1.7. Получение обучающимися платных образовательных услуг в Учреждении проводится 

на принципах равных условий приёма для всех желающих, на основании заявлений 

родителей (законных представителей) и заключаемого договора. 

1.8. Специалисты (педагоги), оказывающие платные образовательные услуги, должны 

иметь соответствующее образование и квалификацию.  

1.9. Текст настоящего Положения размещается на информационном стенде Учреждения и 

официальном сайте Учреждения в информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет".  

2. Информация о платных образовательных услугах, прием на обучение, порядок 

заключения договоров.  

2.1. Платные образовательные услуги предоставляются в Учреждении, по местам ведения 

образовательной деятельности, на основании лицензии на осуществление 

образовательной деятельности. 

2.2. Учреждение вправе рекламировать свою деятельность по оказанию платных 

образовательных услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации.  



2.3. Освоение платных дополнительных общеразвивающих программ не сопровождается 

проведением промежуточных аттестации и итоговой аттестации обучающихся. После 

освоения обучающимся платной дополнительной общеразвивающей программы 

обучающемуся не выдаётся документ об образовании (обучении).  

2.4. Прием на оказание платных образовательных услуг осуществляется на основании 

заявления родителя (законного представителя) и заключаемого договора. 

2.5. Комплектование групп на оказание платных образовательных услуг проводится на 

основании заключенных с родителями (законными представителями) договоров об 

оказании дополнительных платных общеобразовательных услуг по дополнительным 

общеразвивающим программам (далее по тексту – договор) в соответствии с приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 16.09.2020 г. № 500 «Об 

утверждении примерной формы договора об образовании по дополнительным 

общеобразовательным программам».  

2.6. Договор заключается в соответствии с требованиями, определенных Правилами 

оказания платных образовательных услуг, утвержденными постановлением 

Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 г. № 1441. 

 2.11. Учреждение формирует группы в зависимости от количества поданных заявлений, 

специфики организации занятий, требований санитарных норм и правил.  

2.12. Зачисление на оказание платных образовательных услуг осуществляется на 

основании приказа руководителя Учреждения.  

3. Стоимость платных образовательных услуг, снижение стоимости платных 

образовательных услуг, порядок оплаты.  

3.1. Размер платы на оказываемые платные образовательные услуги и порядок ее 

определения услуги устанавливается в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, в валюте Российской Федерации (рублях).  

3.2. Размер платы на оказываемые платные образовательные услуги устанавливается на 

основе плановых калькуляций стоимости платных образовательных услуг Учреждения.  

Размер платы определяется с учётом возмещения затрат на реализацию соответствующей 

образовательной программы на основании маркетинговых исследований рынка платных 

образовательных услуг, требований к качеству услуги, а также с учётом расчётно-

нормативных затрат на оказание платной образовательной услуги.  

3.3. Порядок внесения платы за обучение определяется договором. Родитель (законный 

представитель) обязан оплатить оказываемые платные образовательные услуги в размере, 

порядке и в сроки, указанные в договоре. Стоимость оказываемых платных 

образовательных услуг в договоре определяется на основании калькуляции стоимости 

платных образовательных услуг.  

3.4. Оплата Заказчиком услуг производится в безналичном порядке на расчетный счет 

Учреждения, указанный в договоре.  

4. Организация платных образовательных услуг. 

4.1. Общее руководство и непосредственная организация платных образовательных услуг 

осуществляется руководителем Учреждения.  

4.2. Руководитель Учреждения:  

- определяет общую концепцию маркетинговой стратегии развития;  

- принимает решение об организации платных образовательных услуг на основании 

изучения спроса населения в дополнительных образовательных услугах;  



- создает условия для проведения платных образовательных услуг в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации;  

- организует работу по информированию населения о платных образовательных услугах, 

предоставляемых Учреждением, сроках и условиях их предоставления;  

- привлекает педагогических работников и иных работников для оказания платных 

образовательных услуг путем заключения договоров в соответствии с действующим 

законодательством;  

- утверждает калькуляцию стоимости платных образовательных услуг, если иное не 

предусмотрено действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, органами местного самоуправления и Учредителем;  

- на оказание платных образовательных услуг может быть составлена смета;  

- назначает работников, ответственных за координацию работы по оказанию платных 

образовательных услуг, дает общие указания, осуществляет непосредственное 

руководство их деятельностью;  

- заключает договоры на оказание платных образовательных услуг с родителями 

(законными представителями);  

- осуществляет контроль за образовательным процессом, соблюдением санитарных 

правил и нормативов, обеспечением сохранности жизни и здоровья детей во время 

оказания платных образовательных услуг;  

- осуществляет иные функции согласно Уставу Учреждения.  

4.3. Координация платных образовательных услуг осуществляется уполномоченным 

руководителем Учреждения должностным лицом, ответственным за координацию (далее - 

координатор).  

4.4. Координатор платных образовательных услуг:  

- осуществляет подготовку договоров с родителями (законными представителями) 

обучающихся и представляет их для подписания руководителю Учреждения;  

- по согласованию с педагогическими работниками осуществляет предварительное 

комплектование групп и представляет списки на утверждение руководителю Учреждения;  

- осуществляет распределение учебной нагрузки в соответствии с учебными планами и 

количеством групп и представляет для утверждения руководителю Учреждения;  

- координирует образовательный процесс в группах в соответствии с утверждёнными 

дополнительными общеразвивающими программами, учебными планами, графиками 

(расписанием) занятий платных образовательных услуг;  

- ведет учёт рабочего времени педагогических работников, обеспечивающих оказание 

платных образовательных услуг.  

- готовит всю необходимую информацию по предоставлению платных образовательных 

услуг для размещения на информационном стенде Учреждения и официальном сайте 

Учреждения в информационно-телекоммуникационных сети «Интернет» согласно 

действующему законодательству Российской Федерации.  

4.5. Непосредственное оказание платных образовательных услуг осуществляется 

педагогическими работниками.  

4.6 Педагогические работники:  

- на основании действующих образовательных стандартов, требований санитарных правил 

и нормативов, норм по охране труда, методических рекомендаций разрабатывают и 

представляют для утверждения в установленном порядке соответствующие 

образовательные программы, учебные планы, графики (расписания) занятий;  



- организуют и проводят занятия с обучающимися в соответствии с утвержденным 

учебным планом, расписанием, руководствуясь образовательной программой;  

- ведут табель посещаемости платных образовательных услуг;  

- обеспечивают сохранность жизни и здоровья обучающихся во время проведения занятий 

в группах с учетом соблюдения санитарных правил и нормативов, правил пожарной 

безопасности.  

5. Порядок расходования средств от организации платных образовательных услуг.  

5.1. Доход от оказания платных образовательных услуг используется Учреждением в 

соответствии с уставными целями Учреждения и действующим законодательством 

Российской Федерации.  

6. Права и обязанности Учреждения, родителя (законного представителя), 

обучающегося.  

6.1. Учреждение обязано:  

- организовать и обеспечить надлежащее предоставление платных образовательных услуг;  

- создать обучающемуся необходимые условия для освоения образовательных программ;  

- обеспечить для проведения занятий помещениями, соответствующим санитарным и 

гигиеническим требованиям, а также их оснащение, соответствующее обязательным 

нормам и правилам, предъявляемым к образовательному процессу;  

- сохранять место за обучающимся в случае его отсутствия на занятиях по уважительным 

причинам при условии своевременной и в полном объёме оплаты услуг;  

- проявлять уважение к личности обучающегося, не допускать физического и 

психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и 

психологического здоровья, эмоционального благополучия обучающегося с учетом его 

индивидуальных особенностей.  

- уведомить родителя (законного представителя) о нецелесообразности оказания 

обучающемуся платных образовательных услуг в объеме, предусмотренном 

образовательной программой, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих 

невозможным или педагогически нецелесообразным оказание данных услуг.  

6.2. Учреждение имеет право:  

- оказывать платные образовательные услуги в соответствии с действующим 

законодательством, Уставом, настоящим Положением и иными локальными 

нормативными актами Учреждения;  

- для организации платных образовательных услуг самостоятельно привлекать 

квалифицированных специалистов в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации;  

- расторгать договор на оказание платных образовательных услуг в одностороннем 

порядке в случаях, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации.  

6.3. Родители (законные представители) обязаны:  

- своевременно вносить плату за платные образовательные услуги;  

- своевременно извещать Учреждения о причинах отсутствия обучающегося на занятиях;  

- проявлять уважение к работникам Учреждения; - возмещать ущерб, причиненный 

обучающимся имуществу Учреждения, в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации. 6.4. Родители (законные представители) имеет право:  

- ознакомиться с Уставом, лицензией, настоящим Положением;  



- выбрать платную образовательную услугу; - обращаться к работникам Учреждения по 

вопросам, касающимся организации и обеспечения надлежащего исполнения платных 

образовательных услуг;  

- получать полную и достоверную информацию об уровне знаний, умений и навыков 

обучающегося, а также о критериях его оценки; - проверять качество предоставляемой 

услуги.  

6.5. Обучающийся обязуется:  

- посещать занятия согласно учебному расписанию;  

- проявлять уважение к работникам Учреждения и другим обучающимся, не посягать на 

их честь и достоинство.  

6.6. Обучающийся имеет право:  

- пользоваться платными образовательными услугами, предоставляемыми Учреждением 

на основании договора;  

- пользоваться на время обучения учебными пособиями, а также учебно-методическими 

материалами, средствами обучения и воспитания.  

- на уважение его личности, не допущение физического и психологического насилия, 

эмоциональное благополучие с учетом его индивидуальных особенностей.  

7. Ответственность Исполнителя и Заказчика, порядок прекращения 

предоставления платных образовательных услуг.  

7.1. 3а неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и 

законодательством Российской Федерации.  

8. Гарантии и компенсации педагогам дополнительного образования.  

8.1. Все работники учреждения, осуществляющие работу по оказанию платных 

образовательных услуг получают заработную плату и стимулирующие и иные выплаты из 

расчета не более 60% от привлеченных денежных средств. В этот размер платы входит: - 

заработная плата педагогов дополнительного образования, согласно учебной нагрузки в 

соответствии с квалификацией и стажем работы, которые осуществляют обучение 

учащихся и ведут журнал учета работы педагога дополнительного образования.  

- заработная плата директора учреждения, который осуществляет общее руководство 

платной образовательной деятельностью в учреждении. Заключает договоры с 

родителями (законными представителями учащихся) об оказании платных 

образовательных услуг.  

- заработная плата организатора платных образовательных услуг, который осуществляет 

мониторинг платной образовательной деятельности. Подбирает педагогов, готовит 

документы по тарификации работников, составляет учебный план, расписание, проводит 

родительские собраний, методические совещания с работниками, координирует весь 

учебный процесс.  

- заработная плата помощников организатора платных образовательных услуг, которые 

занимаются обработкой данных учащихся, внесение данных в систему АИС «Электронное 

дополнительное образование», заполнение документации, ведение табеля посещений 

учащихся печать квитанций, контроль оплаты, ведение табеля учета рабочего времени, 

обеспечение безопасных условий предоставления платных образовательных услуг. - 

заработная плата технического персонала, привлеченного к осуществлению платной 

образовательной деятельности.  

8.2. Выплата заработной платы осуществляется 1 раз в месяц.  



8.3. С работниками на оказания платных образовательных услуг ежегодно заключается 

трудовой договор (дополнительное соглашение). 

 

  


